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Programa Analítico de Disciplina 

ERU315   Sociologia do Trabalho 
        
Departamento de Economia Rural  -  Centro de Ciências Agrárias 
 
Número de créditos:      4              Teóricas    Práticas    Total 
Duração em semanas: 15   Carga horária semanal             4     0          4 
Períodos - oferecimento: I e II   Carga horária total           60     0        60 
 

Pré-requisitos (Pré ou co-requisitos)* 
 
 

Ementa 
 

A centralidade do trabalho na teoria sociológica: divisão do trabalho, racionalização e desenvolvimento 
do mundo. A divisão do trabalho e os efeitos da revolução industrial na visão dos classicos. Tecnologia, 
sociedade e processos de trabalho: a moderna produção de massa e a organização fordista do trabalho. 
Reestruturação produtiva pós fordismo e mercado de trabalho. Trabalhos invisíveis: trabalho informal, a 
"nova informalidade".  
 

Oferecimento aos Cursos 
 

 
Curso Modalidade Período 

 
Ciência e Tecnologia de Laticínios Obrigatória 4 
Cooperativismo Obrigatória 5 
Administração Optativa - 
Agronomia Optativa - 
Ciências Contábeis Optativa - 
Economia Doméstica(BAC) Optativa - 
Engenharia Civil Optativa - 
Engenharia de Agrimensura e Cartográfica Optativa - 
Engenharia de Alimentos Optativa - 
Engenharia de Produção Optativa - 
Geografia(BAC) Optativa - 
Geografia(LIC) Optativa - 
Medicina Veterinária Optativa - 
Nutrição Optativa - 
Secretariado Executivo Trilíngue Optativa - 
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ERU315  Sociologia do Trabalho 
        

 
Seq Aulas Teóricas Horas/Aula 

 
1 A centralidade do trabalho na teoria sociológica: divisão do trabalho, 

racionalização e desenvolvimento do mundo 
 

2 

2 A divisão do trabalho e os efeitos da revolução industrial na visão dos classicos 
 
2.1. Trabalho e alienação. A criítica de Marx à divisão do trabalho sob o 
captalismo. 
2.2. Trabalho, fragmentação e anomia. A crítica de Durkhein à moderna divisão do 
trabalho. 
2.3. A sociologia da religião de Max Weber . Classe, estamento e partido. 
 

8 

3 Tecnologia, sociedade e processos de trabalho: a moderna produção de massa e 
a organização fordista do trabalho 
 
3.1. O taylorismo e a racionalização do trabalho fabril Fordismo 
3.2. Poder, conflito e consentimento no mundo do trabalho 
 

14 

4 Reestruturação produtiva pós fordismo e mercado de trabalho 
 
4.1. O impacto das novas tecnologias sobre o mundo do trabalho, sociedade em 
rede. 
4.2. A sociedade salarial e a crise o Estado Providência. 
4.3. Reestruturação Produtiva e mercado de trabalho no Brasil. 
4.4. Reestruturação Produtiva e relações de genero no Brasil. 
4.5. As novas institucionalidades: 
4.6. O trabalho associado em cooperativas e a Economia solidária. 
4.7. Reestruturação produtiva e sindicatos. 
 

18 

5 Trabalhos invisíveis: trabalho informal, a "nova informalidade" 
 
5.1. Trabalho, família e emprego no contexto fabril. 
5.2. Trabalho informal e marginalidade. As fronteiras entre o informal o ilegal e o 
ilícito no trabalho Urbano. 
5.3. Campesinato e trabalho familiar. 
 

18 
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ERU315  Sociologia do Trabalho 
        

Referências Bibliográficas 
 

 
Bibliografia Básica: 
1 - BOLTANSKI, Luc et CHIAPELLO, Ève. O novo espírito do capitalismo. São Paulo, Martins Fontes. 
2009. [Exemplares disponíveis: Não informado.] 
 
2 - BRAVEMAN, H. Trabalho e capital monopolista. A degradação do trabalho no século XX. Rio de 
Janeiro: Guanabara, 1987. [Exemplares disponíveis: 5] 
 
3 - CASTEL, Robert. As metamorfoses da questão social. Uma crônica do salário. Petrópolis, Vozes. 
1998. [Exemplares disponíveis: 6] 
 
4 - HARVEY, David. Condição pós-moderna. São Paulo, Loyola, 1993. [Exemplares disponíveis: 1] 
 
 
 
___________________________________________________________________________________ 
Bibliografia Complementar: 
 
5 - ANTUNES, Ricardo. Adeus ao trabalho. Ensaio sobre as metamorfoses e a centralidade do mundo 
do trabalho. S.Paulo, Cortez-Campinas, Ed.Unicamp, 1995. [Exemplares disponíveis: 5] 
 
6 - BAUMANN, Zygmunt. Comunidade. A busca por segurança no mundo atual. Rio Zahar, 2003. 
[Exemplares disponíveis: 3] 
 
7 - CASTELLS, Manuel. A sociedade em rede. Rio, Paz e Terra, 1999. [Exemplares disponíveis: 15] 
 
8 - CORIAT, Benjamin. Pensar pelo avesso. O modelo japonês de trabalho e organização. Rio de 
Janeiro, Editora UFRJ/Revan, 1994. [Exemplares disponíveis: Não informado.] 
 
9 - COSTA, Luciano. BARONE, Rosa. Qualificação profissional em construção. Curitiba, Editora CRV, 
2014. [Exemplares disponíveis: Não informado.] 
 
10 - DEJOURS, Cristophe. A banalização da injustiça social. Rio, FGV Editora, 2003. [Exemplares 
disponíveis: 3] 
 
11 - DEJOURS, Cristophe. A loucura do Trabalho. São Paulo: Cortez, 1992. [Exemplares disponíveis: 
Não informado.] 
 
12 - DRUCK, Graça. FRANCO, Tânia. A perda da razão social do trabalho. Terceirização e precarização. 
São Paulo. Boitempo, 2007. [Exemplares disponíveis: Não informado.] 
 
13 - DURKHEIM, E. Da divisão do trabalho social. São Paulo: Ática, 1984. (Col. Grandes Cientistas 
Sociais) [Exemplares disponíveis: 1] 
 
14 - GUIMARÃES, Nadya A. Caminhos cruzados: estratégias de empresas e trajetórias de 
trabalhadores. São Paulo, Editora 34,2004. [Exemplares disponíveis: Não informado.] 
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15 - HIRATA, Helena. Nova divisão sexual do trabalho? Um olhar voltado para a empresa e a sociedade. 
São Paulo, Boitempo, 2002. [Exemplares disponíveis: Não informado.] 
 
16 - MARTINS, Heloísa de S., RAMALHO, José Ricardo. Terceirização. Diversidade e negociação no 
mundo do trabalho. São Paulo, HUCITEC - CEDI/NETS, 1994. [Exemplares disponíveis: Não informado.] 
 
17 - MATTOSO, Jorge. A desordem do trabalho. S.Paulo, Scritta, 1994. [Exemplares disponíveis: 3] 
 
18 - NEVES, D.P. Agricultura familiar e mercado de trabalho. Estudos Sociedade e Agricultura. v. 8, 
1997. http://r1.ufrrj.br/esa/V2/ojs/index.php/esa/article/viewFile/103/99 [Exemplares disponíveis: Não 
informado.] 
 
19 - OFFE, Claus. Capitalismo desorganizado. Transformações contemporâneas do trabalho e da 
política. São Paulo, Brasiliense, 1989. [Exemplares disponíveis: 3] 
 
20 - RAMALHO, José Ricardo. SANTANA. M.A. Além da Fábrica. Trabalhadores, sindicatos e a nova 
questão social. São Paulo: Boitempo editorial 2003. [Exemplares disponíveis: 1] 
 
21 - SENNET, Richard. A corrosão do caráter. Consequências pessoais do trabalho no novo capitalismo. 
São Paulo, Record, 1999. [Exemplares disponíveis: 6] 
 
22 - TAYLOR, F. Princípios da administração científica. São Paulo, Atlas, 1984. [Exemplares disponíveis: 
4] 
 
23 - TOMASI, A. Da qualificação a competência . Campinas Parirus, 2004. [Exemplares disponíveis: Não 
informado.] 
 
24 - VARGAS, Nilton. Gênese e difusão do taylorismo no Brasil. Ciências Sociais Hoje, 1985. S.Paulo 
Cortez Editora/ANPOCS, 1985. http://pt.scribd.com/doc/53211458/VARGAS-Nilton-Genese-e-Difusao-
do-Taylorismo-no-Brasil [Exemplares disponíveis: Não informado.] 
 
 
 


