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Carga horaria semestral: 120h
Carga horaria semanal tedrica: 4h
Carga horaria semanal pratica: 4h
Semestres: ||

Objetivos

Compreender o processo de geréncia do cuidado em enfermagem;Compreender a importancia da lideranca
para o desenvolvimento do trabalho em equipe na enfermagem;Reconhecer os elementos constituintes da
geréncia em enfermagem: sistemas de informacao, processo de tomada de decisdo, comunica¢éo, controle de
recursos materiais.Realizar o dimensionamento de pessoal de enfermagem;Discutir sobre os principios da
gualidade e seguranca do paciente.

Ementa

Administracdo e gerenciamento nas Unidades Basicas de Salde e nas Instituicdes Hospitalares. Lideranca e
enfermagem. O gerenciamento de recursos materiais na enfermagem. Planejamento e gerenciamento de
recursos humanos. A organizacao hospitalar e do servico de enfermagem. Qualidade, seguranca do paciente e
gerenciamento de risco.

Pré e co-requisitos

EFG 380 e EFG 349*

Oferecimentos obrigatérios

Curso Periodo

Enfermagem 8

Oferecimentos optativos

Nao definidos
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Conteldo

Unidade T P ED |Pj To

1.Administracdo e gerenciamento nas Unidades Basicas de Saude | 10h | Oh Oh Oh 10h
e nas Instituicdes Hospitalares

1.Classificacdo das instituicbes hospitalares quanto aos
aspectos assistenciais, abrangéncia geografica, objetivos
sécio-financeiros, corpo clinico, nimero de leitos, forma de
edificacdo, pacientes/clientes e componentes fisicos

2.Estrutura fisica e administrativa

3.Unidades de apoio aos servigos hospitalares

4.Gerenciamento do servico de enfermagem em servigos
privados e publicos: papéis e funcdes organizadoras, de
planejamentos, controle, previsao e provisao de recursos
materiais, humanos e fisico

5.0 servigco de enfermagem: administracdo, organogramas e
regras de comportamento, categorias profissionais e
atribuicbes

6.Instrumentos de trabalho do enfermeiro: elaboragéo de
procedimentos operacionais padrao

7.A gestao do programa de Saude da Familia

2.Lideranca e enfermagem 10h | Oh Oh Oh 10h
1.A lideranga na prética do enfermeiro
2.Processo decisério em Enfermagem
3.Motivacédo no trabalho da enfermagem
4.Administracéo de conflitos no ambiente de trabalho
5.Trabalho em equipe
6.Supervisdo em enfermagem
7.Etica no gerenciamento

3.0 gerenciamento de recursos materiais na enfermagem 8h Oh Oh Oh 8h
1.Administracdo de recursos materiais e financeiros nas
instituicbes de saude e na unidade de Enfermagem: previséo,
provisdo, organizacdo, guarda, controle e compras
2.Custos nos servi¢cos de saude

4.Planejamento e gerenciamento de recursos humanos 12h | Oh Oh Oh 12h

1.Fatores que interferem no dimensionamento de pessoal

2.Métodos de dimensionamento de pessoal

3.Escalas de distribuicédo de pessoal

4.A humanizacéo no trabalho

5.Recrutamento e selecao de pessoal em Enfermagem

6.Educacao permanente/continuada, avaliagdo de desempenho
e processo demissional .7 Métodos de trabalho em
enfermagem

7.8 Condigbes de trabalho da equipe de enfermagem

5.A organizag&o hospitalar e do servi¢co de enfermagem 10h | Oh Oh Oh 10h
1.1 Indicadores hospitalares
2.Indicadores de qualidade do servico de enfermagem
3.Auditoria em enfermagem
4.Comisséo de Controle de Infeccdo Hospitalar
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5.Legislacdo e administracdo em Enfermagem
6.Qualidade, seguranca do paciente e gerenciamento de risco 10h | Oh Oh Oh 10h
1.1 Programa de melhoria do acesso e da Qualidade .2
Acreditacao dos servigos de saude .3 Seguranca do Paciente
2.4 Gerenciamento de risco
7.A organizacdo das Instituic6es Hospitalares e de atencédo basica | Oh 12h | Oh Oh 12h
8.0 gerenciamento de recursos humanos, materiais, fisicos na Oh 12h | Oh Oh 12h
enfermagem
9.Indicadores de Enfermagem Oh 10h | Oh Oh 10h
10.Auditoria dos servigos de saude Oh 14h | Oh Oh 14h
11.Qualidade, seguranca do paciente e gerencialmento de risco nos | Oh 12h | Oh Oh 12h
servigos de saude
Total | 60h | 60h | Oh Oh 120
h
(T)Tedrica; (P)Pratica; (ED)Estudo Dirigido; (Pj)Projeto; Total(To)
Planejamento pedagogico
Carga horaria Itens
Tedrica Apresentacao de conteudo oral e escrito com o apoio de equipamento (projetor,

guadro-digital, TV, outros); Apresentacao de contetddo pelos estudantes, mediado
pelo professor; Debate mediado pelo professor; e Seminérios

Pratica Pratica demonstrativa realizada pelo professor ou monitor; Pratica executada por
alguns estudantes, sendo demonstrativa para a maioria dos estudantes; Pratica
investigativa executada por todos os estudantes; e Resolu¢&o de problemas

Estudo Dirigido Debate
Projeto N&o definidos
Recursos auxiliares Nao definidos
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Bibliografias basicas
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Bibliografias complementares

Descricédo Exemplares
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LEOPARDI, M. T. Processo de trabalho em salde: organizacao e subjetividade. Florianépolis: 5

Papa-Livro, 1999.

MASCARENHAS, A. O. Gestéao estratégica de pessoas: evolucéo, teoria e critica. Sao Paulo: 12
Cengage Learning, 2008.

MUNARI, D. B. Enfermagem e grupos. Goiania: AB editora, 2003. 6
TAVARES, M. C. Planejamento estratégico: a opgao entre o0 sucesso e o fracasso empresarial. 28

Sao Paulo, Harbra, 1991.
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