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Número de créditos: 4
Carga horária semestral: 60h
Carga horária semanal teórica: 4h
Carga horária semanal prática: 0h
Semestres: I e II

Objetivos

Não definidos

Ementa

As principais teorias administrativas e organizacionais e suas implicações na Pedagogia Empresarial.
Aprendizagem organizacional. Desenvolvimento de recursos humanos. As novas exigências do mercado de
trabalho e da produção. A Pedagogia Empresarial.

Pré e correquisitos

Não definidos

  Oferecimentos obrigatórios

Não definidos

  Oferecimentos optativos

Curso Grupo de optativas

Pedagogia Geral
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  Conteúdo

Unidade T P ED Pj To

1.As principais teorias administrativas e organizacionais e suas
implicações na Pedagogia Empresarial

1.Administração científica e do desenvolvimento das
organizações das relações humanas e comportamentalismo

2.Estruturalismo e do sistemas

12h 0h 0h 0h 12h

2.Aprendizagem organizacional
1.O processo de aprendizagem no interior da organização
2.A relação entre o autodesenvolvimento e a aprendizagem:

fator fundamental de mudança de comportamento do indivíduo
na organização

12h 0h 0h 0h 12h

3.Desenvolvimento de recursos humanos
1.A atividade de treinamento
2.A formação e o desenvolvimento profissional dentro da

empresa
3.A gestão dos talentos

12h 0h 0h 0h 12h

4.As novas exigências do mercado de trabalho e da produção
1.O fator liderança
2.A capacidade de mobilizar pessoas
3.O conceito de empregabilidade

12h 0h 0h 0h 12h

5.A Pedagogia Empresarial
1.O desenvolvimento das competências empresariais
2.A atuação do pedagogo na empresa

12h 0h 0h 0h 12h

Total 60h 0h 0h 0h 60h

Teórica (T); Prática (P); Estudo Dirigido (ED); Projeto (Pj); Total (To);

  Planejamento pedagógico

Carga horária Itens

Teórica Não definidos

Prática Não definidos

Estudo Dirigido Não definidos

Projeto Não definidos

Recursos auxiliares Não definidos
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  Bibliografias básicas

Não definidas

  Bibliografias complementares

Descrição Exemplares

BITENCOURT, C. et al. Gestão contemorânea de pessoas: novas práticas, conceitos
tradicionais. Porto Alegre: Bookman, 2004.

0

GRAMIGNA, M.R. Modelo de competência e gestão dos talentos. São Paulo: Makron Books,
2002.

0

HOLTZ, M. L.M. Lições de pedagogia empresarial. Disponível em http: mh.etc.com.br. Acesso
em: 06/09/2004

0

RIBEIRO, A. E. A. Pedagogia empresarial: atuação do pedagogo na empresa. Rio de Janeiro:
Wak, 2003.

0
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