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Numero de créditos: 4
Carga horaria semestral: 60h Carga horéaria de extensdo: 10h
Carga horaria semanal tedrica: 3h
Carga horaria semanal pratica: 1h Semestres: |
Objetivos

Oferecer conhecimentos e praticas aplicaveis de normativas contabeis especificas decorrentes das IFRS. Ao
aluno sera possivel reconhecer e mensurar processos da Contabilidade atuais, dando-lhe competéncias sobre
tematicas de operacdes nas entidades de obtencao e dispéndio de recursos, direitos de uso, mercado de
capitais, mudancas e retificacdes, subvencdes e planos de beneficios aos empregados, bem como novas
teméticas das IFRS.

Ementa

Transac¢des com recursos humanos. Politicas Contabeis informacionais e de conversdo das demonstracdes
contabeis. Provisdes Especificas: Contingenciais. Operacdes aplicaveis aos direitos de uso — Arrendamento
(Leasing). Subvencéo e Assisténcia Governamental. Operac8es Contabeis com 0 mercado de capitais. Novos
assuntos decorrentes das IFRS. Praticas Contabeis aplicaveis as operacdes especificas.

Atividades de Extensao

¢ Atividades a serem realizadas: As atividades de extensédo desta disciplina estao vinculadas ao carater de
transparéncia da informagao contébil, com a elaboracdo de DemonstragGes Contabeis. As atividades a
serem realizadas estdo embasadas nos conceitos de ESG, envolvendo o ambiente, o social e a
governanca das entidades. Havera um diagndéstico informacional das entidades pelas alunos, que
proporao reportes contdbeis para a utilizacdo gerencial e a tomada de deciséo.

¢ Impacto na comunidade: O impacto desta atividade esta na transferéncia do conhecimento gerado e
instalado na UFV & comunidade, incluindo-se nesse conceito assessorias e consultorias informacionais.

¢ Plblico-alvo: Entidades Privadas de pequeno porte, MEI(s) e Entidades da Sociedade Civil.

e Metodologia: A metodologia é participativa. Havera a captacédo de entidades pelo docente, que
repassara as demandas para os discentes. Eles fardo um diagnéstico informacional para levantar as
demandas das entidades. Ap0s isso, em conjunto com o docente e as entidades, as demonstracdes
contabeis serao elaboradas e apresentadas. Como intervencgéo, os alunos transferirdo o conhecimento
de como elaborar e entender as demonstragdes contabeis - para que as entidades se tornem
autossuficientes.

e Estratégias de avaliacdo: A avaliacdo das atividades de extenséo esta incluida na pontuacao geral da
disciplina. Para que o aluno obtenha adequada avaliagdo, € necessario que ele fagca o planejamento,
reflexdo, apresentacdo e intervencdo com as demonstracdes contabeis elaboradas.

Pré e correquisitos

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://siadoc.ufv.br/validar-documento com o cédigo: CB4W.6SL9.UH84

Gerado em 02/01/2023 as 07:21:09h UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA
www.ufv.br Paginalde5 Campus Vigosa, CEP 36570-900


https://siadoc.ufv.br/validar-documento
www.ufv.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA UF
PRE | PRO-REITORIA DE ENSINO

CCO 104

Oferecimentos obrigatdrios
Curso Periodo
Ciéncias Contabeis 5

Oferecimentos optativos

Nao definidos

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://siadoc.ufv.br/validar-documento com o cédigo: CB4W.6SL9.UH84

Gerado em 02/01/2023 as 07:21:09h UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA
www.ufv.br Pagina2de5 Campus Vigosa, CEP 36570-900


https://siadoc.ufv.br/validar-documento
www.ufv.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA UF
PRE | PRO-REITORIA DE ENSINO

CCO 106 - Contabilidade Financeira V

Conteldo

Unidade T P ED |Pj To

1.Transa¢des com recursos humanos 8h Oh Oh Oh 8h
1.Beneficios a empregados, CPC 33
2.Salarios, proventos e encargos: conceitos avangados
3. Beneficios de curto prazo aos empregados
1.Todos os beneficios
2.Licengas remuneradas
3.Participacdo nos lucros e bénus
4. Beneficios de longo prazo aos empregados
1.Todos os beneficios
5. Beneficios p6s-emprego
1.Planos de contribuicdo: aposentadoria, previdéncia
e/ou seguro. NogBes de atuéaria
2.Tipos de planos
3.Variacdes, reconhecimento, mensuracao e divulgacéo
dos planos de contribuigdo e beneficios pés-emprego
6.Beneficios rescisorios: reconhecimento, mensuracgao e
divulgacéo

2.Politicas Contébeis informacionais e de conversao das 8h Oh Oh Oh 8h
demonstracfes contabeis
1.Informagdes por segmentos, CPC 22
2.Conversao das Demonstra¢es Contabeis
1.Varia¢cbes de cambio e moedas, CPC 02
2.0peracg0Oes para conversdo das demonstragdes
contabeis
3.Variag¢des nos resultados abrangentes decorrentes da
conversao
4.Efeitos das mudancas das taxas de cambio e
conversdo das demonstracdes contabeis
5.Apresentacéo e divulgacdo

3.Provisdes Especificas: Contingenciais 5h Oh Oh Oh 5h
1.Consideracdes Iniciais - CPC 25
2.Provisdes ativas
3.Provisdes passivas

4.0peracBes aplicaveis aos direitos de uso - Arrendamento 8h Oh Oh Oh 8h
(Leasing)
1.Defini¢cdes e reconhecimentos, CPC 06
2.Tipos de arrendamento
3.Caracteristicas do arrendamento
1.Contrato
2.Arrendador
3.Arrendatario
4.Valor de direito de uso
5.Valor de obrigacéo
6.Valor Presente
7.Valor residual e compra de ativo
8.Prazos
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4.Venda dos ativos e leaseback
5.Apresentacéo e divulgacao

5.Subvencéo e Assisténcia Governamental
1.Defini¢cdes e alcance, CPC 07
2.Tipos de assisténcia e subvencéo
3.Contrapartidas/obrigacdes
4.Ativos e direitos
5.Varia¢des na assisténcia e subvencao
6.Apresentacéo e divulgacdo

4h

Oh

Oh

Oh

4h

6.0Operacgdes contabeis com o mercado de capitais
1.Pagamento baseado em ac¢bes, CPC 10
2.Instrumentos Financeiros, CPC 48
3.Tipos de instrumentos financeiros
4.0peracBes com derivativos
5.Apresentacéo e divulgacdo

10h

Oh

Oh

Oh

10h

7.Novos assuntos decorrentes das IFRS
1.IAS/CPC novos emitidos
1.Demonstracdes contabeis de entidades em processo
de liquidacao

2h

Oh

Oh

Oh

2h

8.Praticas contébeis aplicaveis as operacdes especificas

1.Contabiliza¢bes em transacdes com recursos humanos

2.Contabilizagdes em politicas contabeis informacionais e de
conversdo das demonstracfes contabeis

3.Contabiliza¢cBes de provisdes

4.Contabilizacdes de arrendamentos

5.Contabilizacbes em subvencao e assisténcia governamental

6.ContabilizacBes em operacdes com o mercado de capitais

7.Ac¢do de extensao de praticas de intervencdo com
demonstragdes contibeis em entidades privadas de pequeno
porte, MEI(sS) e entidades da sociedade civil

Oh

15h

Oh

Oh

15h

Total

45h

15h

Oh

Oh

60h

Tebrica (T); Pratica (P); Estudo Dirigido (ED); Projeto (Pj); Total (To);

Planejamento pedagogico

Carga horaria Itens

estudantes, mediado pelo professor

Tedrica Apresentacao de conteudo oral e escrito em quadro convencional; Apresentagdo de
conteudo oral e escrito com o apoio de equipamento (projetor, quadro-digital, TV,
outros); Debate mediado pelo professor; e Apresentacao de conteddo pelos

todos os estudantes e Resolucdo de problemas

Pratica Pratica executada por todos os estudantes, Pratica investigativa executada por

Estudo Dirigido N&o definidos
Projeto N&o definidos
Recursos auxiliares Nao definidos
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Bibliografias basicas

Descricéo Exemplares

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, E.; GELBCKE, E. R.; SANTOS, A. dos. Manual de 0
Contabilidade Societéria: Aplicavel a todas as Sociedades de Acordo com as Normas
Internacionais e do CPC. FIPECAFI. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

SALOTTI, B. R.; LIMA, G. A. S. F.; MURCIA, F. D.; MALACRIDA, M. J. C.; PIMENTEL, R. C. 0
Contabilidade Financeira. Sao Paulo: Atlas, 2019.

WEIL, R.; SCHIPPER, K.; FRANCIS, J. Contabilidade financeira: Introducéo aos conceitos, 0
métodos e praticas. Boston, EUA: Cengage Learning, 2015.

Bibliografias complementares

Descricéo Exemplares

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS. CPC 00. Disponivel em: 0
http://static.cpc.aatb.com.br/Documentos/573 _CPCO00(R2).pdf. Acesso em: 2020.

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS. CPC 06. Disponivel em: 0
http://static.cpc.aatb.com.br/Documentos/533 CPC_06_R2_rev%2014.pdf. Acesso em: 2020.

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS. CPC 07. Disponivel em: 0
http://static.cpc.aatb.com.br/Documentos/167_CPC_07_R1 rev%2012.pdf. Acesso em: 2020.

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS. CPC 07. Disponivel em: 0
http://static.cpc.aatb.com.br/Documentos/167_CPC_07_R1_rev%2012.pdf. Acesso em: 2020.

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS. CPC 20. Disponivel em: 0
http://static.cpc.aatb.com.br/Documentos/281_CPC_20_ R1_rev%2014.pdf. Acesso em: 2020.

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS. CPC 22. Disponivel em: 0
http://static.cpc.aatb.com.br/Documentos/292_CPC_22 rev%2008.pdf. Acesso em: 2020.

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS. CPC 23. Disponivel em: 0
http://static.cpc.aatb.com.br/Documentos/296_CPC_23 rev%2014.pdf. Acesso em: 2020.

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS. CPC 24. Disponivel em: 0
http://static.cpc.aatb.com.br/Documentos/281_CPC_24 R1_rev%2012.pdf. Acesso em: 2020.

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS. CPC 33. Disponivel em: 0
http://static.cpc.aatb.com.br/Documentos/281_CPC_33 R1 rev%2013.pdf. Acesso em: 2020.

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS. CPC 48. Disponivel em: 0
http://static.cpc.aatb.com.br/Documentos/281_CPC_48 R1 rev%2014.pdf. Acesso em: 2020.

Pontos de controle

Campo Anterior Atual

Conteudo Hé alterac6es no conteldo da disciplina
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