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Departamento de Administragdo e Contabilidade - Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes

Numero de créditos: 5 Tedricas Praticas Total
Duracdo em semanas: 15 Carga horaria semanal 3 2 5
Periodos - oferecimento: Il Carga horaria total 45 30 75

Pré-requisitos (Pré ou co-requisitos)*

Ter cursado, no minimo, 1.200 horas de disciplinas

Ementa

Empreendedor. Inovagdo e criatividade. Oportunidades de negdcios. Avaliagdo da viabilidade da
oportunidade. Preparacao do plano de negdcio. Sistema de apoio financeiro e gerencial ao pequeno
empresario. Formalizagao e registro de empresas.

Oferecimento aos Cursos

Curso Modalidade Periodo
Administracdo Optativa -
Agronegdcio Optativa -
Bioquimica(BQl) Optativa -
Ciéncia da Computagéo Optativa -
Ciéncia e Tecnologia de Laticinios Optativa -
Ciéncias Contabeis Optativa -
Ciéncias Econémicas(CEN) Optativa -
Ciéncias Econémicas(CEG) Optativa -
Cooperativismo Optativa -
Direito Optativa -
Economia Doméstica(BAC) Optativa -
Engenharia Civil Optativa -
Engenharia de Agrimensura e Cartografica Optativa -
Engenharia de Alimentos Optativa -
Engenharia de Produgéo Optativa -
Engenharia Quimica Optativa -
Licenciatura em Quimica(LIC) Optativa -
Quimica(BAC) Optativa -
Quimica(LIC) Optativa -
Secretariado Executivo Trilingue Optativa -
Zootecnia Optativa -
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Seq

Aulas Teoricas

Horas/Aula

Empreendedor

1.1. Teorias do empreendedorismo
1.2. Fatores motivadores e inibidores do surgimento do empreendedor

12

Inovagéao e criatividade

2.1. O processo criativo
2.2. Caracteristicas da pessoa criativa
2.3. Como estimular a criatividade

Oportunidades de negdcios

3.1. Idéia e oportunidade

3.2. Fontes de oportunidades

3.3. Fatores a serem considerados na escolha de oportunidades
3.4. Pré-teste da idéia

10

Avaliacéo da viabilidade da oportunidade

4.1. Detalhamento e definicdo do conceito do negdcio

4.2. Estudo de tendéncias e de demanda

4.3. Identificagédo dos riscos e das variaveis intervenientes da viabilidade
4.4. Avaliagao do potencial de lucro e de crescimento

4.5. Teste do conceito

Preparagao do plano de negdcio

5.1. Importancia e objetivos e partes do plano
5.2. Plano de marketing e vendas

5.3. Plano financeiro

5.4. Plano de operacoes

Sistema de apoio financeiro e gerencial ao pequeno empresario

Formalizacao e registro de empresas

7.1. Tipos de sociedade
7.2. Contrato e registro
7.3. Estatuto da micro empresa
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Seq Aulas Praticas Horas/Aula
1 Realizagao de estudos praticos visando a identificacdo e analise da viabilidade de 10
oportunidades de negdcios, incluindo visitas técnicas a empresas e aplicagéo de
testes e questionarios consumidores potenciais
2 Realizagéo de entrevistas com empresarios 20
3 Realizagao de viagens de visitas técnicas a empresas preferencialmente 0
resultantes do programa REUNE - Rede Universitaria do Ensino do
Empreendedorismo
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