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Carga horária semestral: 60h
Carga horária semanal teórica: 0h
Carga horária semanal prática: 4h

Carga horária de extensão: 0h

Semestres: II

Objetivos

Praticar a tomada de decisões em ambientes de pressão e incerteza.
Consolidar a visão sistêmica por meio de desafios compostos por decisões estratégicas, comerciais,
operacionais e financeiras.
Exercitar a solução de problemas complexos e o trabalho colaborativo.
Usar o conceito de “aprender fazendo” com simulações e dinâmicas de análise.

Ementa

A simulação e sua influência na aprendizagem. Fundamentos da Tomada de Decisão Empresarial. Jogos de
empresas: estudo de casos. Seminários e relatórios sobre o jogo de empresas.

Pré e correquisitos

ADM 340

  Oferecimentos obrigatórios

Curso Período

Administração 8

  Oferecimentos optativos

Curso Grupo de optativas

Ciências Contábeis Geral
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  Conteúdo

Unidade T P ED Pj To

1.A simulação e sua influência na aprendizagem
1.O que é simulação
2.O exercício simulado e sua influência na aprendizagem

5h 0h 0h 0h 5h

2.Fundamentos da Tomada de Decisão Empresarial
1.Introdução sobre o processo de decisão gerencial
2.Julgamento sob incerteza
3.Vieses motivacionais
4.Decisões racionais em negociação
5.Cognição do negociador

10h 0h 0h 0h 10h

3.Jogos de empresas: estudo de casos 0h 40h 0h 0h 40h

4.Seminários e relatórios sobre o jogo de empresas 0h 5h 0h 0h 5h

Total 15h 45h 0h 0h 60h

Teórica (T); Prática (P); Estudo Dirigido (ED); Projeto (Pj); Total (To);

  Planejamento pedagógico

Carga horária Itens

Teórica Apresentação de conteúdo oral e escrito com o apoio de equipamento (projetor,
quadro-digital, TV, outros); e Apresentação de conteúdo utilizando aprendizado
ativo

Prática Prática investigativa executada por todos os estudantes e Resolução de problemas

Estudo Dirigido Não definidos

Projeto Não definidos

Recursos auxiliares Não definidos
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  Pontos de controle

Campo Anterior Atual

  Nome   Política Empresarial   Processo Decisório e Simulação
Empresarial

  Conteúdo   Há alterações no conteúdo da disciplina
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